Kodeks eti¢nega ravnanja Sveta starsev OS Rada Robi¢a Limbus

Svet starSev osnovne Sole je organ osnovne $ole za organizirano uresnievanje interesa starsev.

Splosna nacela eti¢nega ravnanja

Spostujemo razli¢ne poglede, izkusnje in Zivljenjska izhodisca.

Spostujemo osnovne Clovekove pravice in svoboscine, kot jih opredeljujejo splosna deklaracija ¢lovekovih pravic, listina
EU o temeljnih pravicah in ustava RS, zagovarjamo svobodo in enakopravnost posameznika.

Ne diskriminiramo glede na narodnost, raso, spol, spolno usmerjenost, starost, veroizpoved, politicno ali drugo
prepri¢anje, gmotno stanje, rojstvo, izobrazbo, druzbeni polozaj, invalidnost, telesne ali psihi¢ne lastnosti in omejitve,
socialno ali regionalno poreklo ali katerokoli drugo osebno okoliscino.

Ne glede na nase razlike skusamo s svojim delom enotno zastopati Svet starSev. Nesoglasja reSujemo preko argumentirane
razprave v dobro celotnega organa.

Komunikacija in sodelovanje temeljita na spostovanju, razumevanju, vklju¢evanju in dopuscanju enakih moznosti.
V kodeksu zapisana nacela nas vodijo pri nasem nastopanju in vedenju tudi zunaj Sole in v javnosti.

Okolje, v katerem se spoStuje dostojanstvo, je takSno okolje, v katerem ni nadlegovanja, trpincenja ali spolnega
nadlegovanja.

Vzdrzali se bomo podajanja vrednostnih sodb o delu drugih ali kakrSnegakoli ravnanija, ki bi lahko skodilo ugledu Sole.
Ustne dogovore bomo spostovali in upostevali kot da bi bili zapisani.

S svojim delom, ravnanjem in vedenjem prispevamo h kvaliteti programa in ugledu Sole.
Skrbimo za svoje strokovno izpopolnjevanje in sploSno razgledanost.

Lahko govorimo v imenu predstavnikov starSev nase Sole. Lociti moramo to, kar govorimo v imenu Sole, od svojega
lastnega mnenja.

Za nastale konfliktne situacije in probleme poiséemo moZnosti reSevanja najprej znotraj Sole, kjer upostevamo nacelo
postopnosti, kasneje pa po potrebi tudi v pristojnih zunanjih institucijah.

Spostujemo strokovno avtonomijo, kompetentnost, iniciativnost in ustvarjalnost drugih.
Spostujemo pravico do zasebnosti in nedotakljivost njihove osebne integritete.

Ce pri delu opazimo neeti¢no ali nekompetentno ravnanje, na to najprej opozorimo ¢&lane Sveta star$ev, nato vodstvo
Sole.

Negujemo in razvijamo timske oblike dela.

Izmenjujemo si strokovne vire, pridobljeno strokovno znanje in informacije.

Podpiramo uresnic¢evanje strokovnih idej ter priznavamo in sprejemamo njihove uspehe.
Sodelujemo v naértovanju, izvajanju in evalviranju skupnih nalog oziroma projektov Sole.

Za svoje besede, dejanja in ravnanja posameznik prevzema odgovornost.

Kodeks stopi v veljavo z dnem, ko je sprejet na seji Sveta starsev.
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